COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO

AFP Habitat .
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RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

FONDO DE PENSIONES

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

Identificacion del Empleador: Empresa
Nombre o Razén Social RUT
FUNDACICON TIEMPOS NUEVOS 72.548.600-8
Direccitn Comuna Ciudad Regitn Teléfono
Av Punta Arenas 6711 Depto. 0 LA GRANJA SANTIAGO Regién Metropolitana 8288016
Nombre Representante | egal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Cédigo Actividad N° Trab. Dependientes

ORIETA VIVIANA ROJAS BARLARO 8.530.990-0 NO 919990

ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TIPO DE INGRESO TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES ~ NUMERO AFILIADOS INFORMADOS

Remuneraciones X Gratificaciones Desde FDO. PENSIONES

del mes | 47.031.931

Periodo 04/2015 Retroactivo ::} Hasta l NUMERO AFILIADOS APVC [ o ]

Ley 19553 l:] Fecha Pago ’ 13/05/2015 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS [ o |

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

Renta Imponible_Fondo de Pensiones 47.031.931 48.300.973 E’S&"E?E‘?Sﬁﬁ%'ﬁ"os INFORMADOS 52

Cotizacién Obligatoria 5.300.500 -

Seguro Invalidez v Sobrevivencia (SIS) 573.017] RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Cotizacién Voluntaria (APVI) 0} | FONDO DE CESANTIA

IDepodsito Convenido 0} |Cotizacion Afiliados 226.982
Depésito en Cuenta de Ahorro 320.000} ICotizacion Empleador 1.126.774
|Aportes de Indemnizacién Sustitutiva Ol ITOTAL A PAGAR Al FONDQ DE CESANTIA 1.353.753
Cotizacion por Trabajos Pesados 0 ——

AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC)

APV Colectivo Empleador 0

APV Colectivo Trabaiador o]

AFILIADO VOLUNTARIO

Monto Capitalizacién Voluntaria 4]

Monto Ahorro Voluntario o]

TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Habitat 6.193.517

Planilla juridicamente valida para cumpli con la exigencia contenida en e Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley organica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)




